
/
Приложение № 2 

к Положению о формировании 
муниципального задания на оказание 

м у и и ц и пал ьн ы х ус л у г (вы п о л и е и не работ) 
в отношении муниципальных учреждений 

Красноярского сельского поселения 
Цимлянского района и финансовом 

о б е с п е ч е 11 и и выполнения м у н и ц и 11 ал ь н о го 
задан ия

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ  
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ №

за 1 квартал 2024 года 
от « 29 » марта 2024 г.

Наименование муниципального учреждения
Красноярского сельского поселения: Муниципальное бюджетное учреждение культуры  
Ц 11 мл я н с кою р ай она 

Красноярского сельского поселения 
«Центральный Дом культуры»

Виды деятельности муниципального учреждения
Красноярского сельского поселения : деятельность библиотек, архивов, учреждений клубного типа

Форма по 
ОКУД

Дата

по
Сводному

реестру

По ОКВЭД

Коды

0506501

Вид муниципального учреждения
Красноярского сельского поселения: учреждение клубного типа 
11ериодичность : ежеквартально

По ОКВЭД 

По ОКВЭД



ЧАСТЬ 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах п
РАЗДЕЛ 1

I. !. Наименование муниципальной у с л у г и : Организация деятельности к л у о н ы х  формировании и форми-■ ' ---------------------------- -----------  ---  Уникальнымроваиии самодеятельного народного творчества
номер по 

базовому
2. Категории потребителей муниципальной услуги: физические липа (отраслевому)

перечню
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной 
услуги
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги

Уникальный
номер

реестровой
записи

I Указатель, характеризующий 
содержание мун11ципальной 

услуги

Показатель, 
хара ктеризую щи й 
условия (формы) 

оказания 
м у н 11 u 11 и ал ь и о й услуг и

1 кжазатель качества муниципальной услуги

наимено
вание

показателя

единица измерения 
по О КЕИ

утверждено
в

мун и ц и паль 
ном задании 

на год

11C пол не- 
но на 

отчетную 
дату

допусти
мое 

( возмож
ное) 

отклоне
ние

отклонен ие. 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 

значение

причина
отклонения

наимено
вание

код(наимено
вание

показа
теля)

(наимено
вание

показа
теля)

(наимено
вание

показа
теля)

(наимено
вание

показа
теля)

(наимено
вание

показа
теля)

1 2 о
J 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13 14

9499160.99.0
.ББ78АА000

03

С учетом 
всех форм

С учетом 
всех форм

С учетом 
всех форм

В
стационарн

ых
условиях

В
стационарн

ых
У С Л О В И Я Х

Доля потреб. 
удовл.МУ

процент 642 100 100 5 % -

Доля потреб. 
удовл.МУ

процент 792 100 100 5 % -

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги
У и икальный П о казател ь. характеризую щи й 1 Показатель, Показатель Средний

номер содержание муниципальной услуги характеризующи й условия объема муниципальной услуги размер
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реестровой
записи

(формы) оказания 
м у н и ц и п ал ь н о й у с л у г 11

наимено
вание 

пока за
тея я

единица 
измерения по 

О К ЕИ

утверждено в 
муниципальн 
ом задании 

на год

испол
нено на 

отчетную
дату

допус
тимое

(возмож
ное)

откло
нение

откло
нение,

превыша
ющее
допус
тимое

(возмож
ное)

значение

причина
откло
нения

платы
(цена.
тариф)

наимено
ван ие

код
(наимено

вание
показателя)

(наимено
вание 

показателя)

(наимено
вание

показателя)

( наимено
ван ие 

показателя)

(наимено
ван не 

показателя)

1 9 J 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13 14 15
9 4 9 9 160.99.0 
.ББ7800003

С учетом 
всех форм

Не указано Не указано В
стационарны 
х условиях

В
стационарны 
х условиях

К-во 
клубн ы\ 

формиров 
аний

единица 642 15 15

Число 
участиико 

в

еди ница 642 225 225

ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах ?)

РАЗДЕЛ 2
1. Наименование муниципальной услуги: Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
2. Категории потребителей работы : физические лица Уникальный
3. Сведения о фактическом достижении показ are лей, характеризующих объем и (или) качество работы номер

по базовому
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы (отраслевом)')

перечню

47.006.0

! У н и кал ь- 11 оказател ь. харакгер изующий Показатель. 11оказатель качества работы
ный содержание муниципальной услуги ха ра кгер изу ю щи й уел ов и я наимено единица измерения утверждено испол допустимое отклонение. причина

1 номер (формы) оказания вание по О КЕИ в нено на (возможное) превышающее откло-
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реестро м у н и ц и п ал ь н о й уел у г и показателя мун и ци паль отчетную отклонение допустимое нения
вом наимено код ном задании дату (возможное)

записи (наимено
вание

показателя)

( наимено
вание 

показателя)

(наймено
ва 11 не 

показателя)

( наимено
вание 

показателя)

(наимено
вание

показателя)

вание на год значение

1 2 J 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13 14
9004000.9 
9.0.ББ72 
Л А 00001

Культурно- 
массовых 
( иной
деятельности 
. в
результате
которой

11е указано Не указано На
территории
Российской
федерации

Не указано Доля
потребителе 
й удовл.МУ

процент 001 100 21

сохраняются 
, создаются, 
распростран 
я юте я и 
осваиваются 
культурные 
ценности)

Доля
потребителе 
й удовл.МУ

процент 002 100 25

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы
Уни

кальный
номер

реестро
вой

записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
м у н и ц и п ал ь н о й ус л у г 11

Показатель объема работы
наимено

вание
показателя

единица 
измерения 
по О КЕИ

утвержде но 
в муниципаль
ном задании 

на год

испол
нено на 

отчетную 
дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение, 
превышающее 

допустимое 
( возможное) 

значение

причина
отклоне

ния
наимено

вание
код

(наимено
вание

показателя)

( наимено
вание 

показателя)

(наимено
ван не 

показателя)

(наимено
вание

показателя)

(наимено
вание

показателя)
1 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13 14

9004000. 
99.0. ББ7 
2АА000 
01

Культурно-
массовых
(иной
деятельности,
в результате
которой
сохраняются.
создаются.
распространя

11е указано Не указано На
герритори и 
Российской 
Федерации

Кол-во
участников
мероприят
ИЙ

человек 792 47 950 10 233

Кол-во 
проведени 
ых

единица 642 466 1 1?
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юте я и 
осваиваются 
культурн ые 
ненноети)

мероприят 
и й

Олений
/ М я / \<L

Руководи тель (уполномоченное лицо) Директор

20
должность

; }  \\ К у з н е нов a J1.11.
(рас ш и ф ро в ка и од и и с и)

г.

" Формируется при установлении муниципального задания на оказание мупицн^^ьнвй Шт:\ти ( у с л у г ) и работы (работ) и содержит требования
*/ ''■ 'И ? -  ОТФУ*'■ -v  J  ~ J  '

к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела. 
"Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит сведения о

выполнении раооты (работ раздельно по каждой И 3 раоот указанием порядкового номера раздела
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